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Instruktioner - Ansdkan om organisationsanslag 2027, Funktionsratt
Uppsala lans medlemsforeningar.

For att erhalla organisationsanslag ska ansdkan vara Funktionsratt Uppsala lan tillhanda
senast den 30:e september 2026.

Ansokan med erforderliga handlingar skickas per e-post till:
funktionsrattuppsalalan@c.hso.se

Om ni inte har mojlighet att e-posta anstkan, gar det bra att posta den till Funktionsratt
Uppsala lan, Kungsgatan 64, 753 41 Uppsala

eller lamna in den till receptionen pa Kungsgatan 64.

Ordinarie oppettider ar mandag-torsdag kl. 09.00 -16.00

Gemensam vardegrund som parterna delar och utgar fran:

Partnerskapet mellan Funktionsratt Uppsala lan och Region Uppsala utgar fran en
gemensam vardegrund baserat pa:

* FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna.

* FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning

* FN:s Agenda 2030.

* Regional utvecklingsstrategi for Uppsala lan.

Partnerskap mellan Funktionsratt Uppsala lan och Region Uppsala syfte:

» Genom en dverenskommelse starks Region Uppsalas arbete med funktionsratt som en
del av arbetet med och for manskliga rattigheter.

* Partnerskapet bidrar till forverkligandet av manniskors funktionsratt.

» Genom samverkan skapas foérutsattningar for funktionsnedsattas ratt till delaktighet och
till att komma till tals i beslut som ror dem.

* Ett samhalle som inkluderar och ger rost at alla manniskor skapar tillit, trygghet och
mangfald. | partnerskapet ska respektive part och organisation som mottar offentliga
medel, aktivt styra och verka for den gemensamma vardegrunden och partnerskapets
syfte.

Grundprinciper for att erhalla anslag:

» S6kande forening ska vara partipolitiskt och religidost obunden. Féreningen ska ocksa
vara demokratiskt uppbyggd.

» Malgrupp for bidragets insatser ska vara manniskor med sjukdom, skada eller
funktionsnedsattning i Uppsala lan, samt narstdende och anhoriga.

* Bidraget ska uteslutande anvandas till den direkta verksamheten under
verksamhetsaret. Det anses inte godkant att exempelvis placera dessa medel i fonder
for sarskilda andamail.

» Verksamhet som finansieras med detta bidrag skall vara tillganglig for samtliga
medlemmar i Uppsala lan och verka i enlighet med den vardegrund och syfte som finns i
partnerskapet med Funktionsratt Uppsala Ian och Region Uppsala.

* Nystartade féreningar beddéms valvilligt for att ge dessa en chans att komma i gang
med sin verksamhet.

« Samtliga begarda handlingar ska bifogas ansdkan och vara kompletta.
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Bedomningskriterier vid fordelning:

» Foéreningens ekonomiska resultatutveckling under de senaste aren kan paverka
bidraget.

+ Hansyn tas till resultatet i relation till organisationens budgetomslutning och storlek.

» Hansyn tas till férhallandet mellan begart verksamhetsbidrag och féreningens egna
insatser sasom medlemsavgifter, forsaljningsintakter med mera.

* Bidraget ska utgora en rimlig del av budgeten.

+ Gemensamt prioriterade aktiviteter i samverkan prioriteras.

+ Samtliga ansokningar ska tydligt redovisa planerade aktiviteter som uppfyller
partnerskapets vision och syfte.

* En tydlig redogoérelse for hur organisationen planerar att arbeta med
paverkansarbete.

Organisationsanslag 2027 - fordelningsmodell

Minst 5 000 kronor tilldelas alla organisationer i grundbidrag som har verksamhet i
Uppsala 1an och som har Iamnat in féljande handlingar:

» Verksamhetsplan och budget/ekonomisk plan for ar 2027

» Verksamhetsberattelse for ar 2025

» Ekonomisk berattelse for ar 2025

* Revisionsberattelse for ar 2025

Av det totala anslaget fran Region Uppsala till Funktionsratt Uppsala lans ska minst

30 % fordelas som grundbidrag eller organisationsanslag till Funktionsratts Uppsala lans
medlemsforeningar.

Resterande medel fordelas till Funktionsratt Uppsala lans samverkanskostnader och
kostnader for hyra och drift av Funktionsratt Uppsala lans lokaler.



